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TASERON YASAKLANSIN!
HERKESE GUVENCELI KADRO!

AKP’nin “miijde” diye sundugu taseron yasasinin patronlara
miijde oldugu kisa siirede ortaya ¢ikti.

Hileli uygulamalar
yayginlastirihyor

yasallasiyor taseron

Muvazaa yani hileli uygulamalara kars1 agilan davalar tarihe
karigtyor. Ciinkii yeni yasa ile tim hileler yasal hale
getiriliyor.

Taseron iscilerinin iicret ve hak talepleriyle ilgili dava agma
siiresi 5 yildan 1 yila disiiriiliiyor. Halbuki pek c¢ok isci
sigorta primleri basta olmak iizere haklarinin gaspedildiginin
yillarca ¢aligtiktan sonra farkina varabiliyor. Bu durumda soz
gelimi 5 yil boyunca sigorta primi eksik yatirilan ve mesai
iicretleri gaspedilen bir isci dava siiresi gectigi i¢in ancak son
sene ile ilgili haklarini talep edebilecek.

Iscinin lehine hi¢ mi bir sey yok!

Hayir yok! Is¢inin lehine oldugunu sdyledikleri hersey zaten
mevcut yasada olup uygulanmayan ya da ancak mahkeme
zoruyla uygulatilabilen seyler. Sendikaya iiye olma, toplu
sozlesme yapma hakki, kidem ve yillik izin haklarinin
sorumlulugunun alt igverende olmasi gibi. Sonugta bu yasa
is¢i smifinin en biiyilk sorunlarindan biri olan taseronu
ortadan kaldirmadigi gibi genellestiriyor ve is¢iye degil
patrona giivence getiriyor. Bu haliyle yasa tam anlamiyla bir
tageronlastirma yasasi olarak karsimiza ¢ikiyor.

Zehirle seker ayni torbada

Hiikiimet, yine alisildik hilesine bagvurarak taseronu
yaygmlasgtirma yasasini madenlerde calisma kosullarini
iyilestiren diizenlemelerle ayni torbaya sokmaya calisiyor.
Boylece isci ve emekgilerden gelen baskilar sonucu glindeme
getirdikleri iyilestirmeleri tiim is¢i sinifindan ¢ok daha fazla

hak gotiirecek olan tageronlastirma yasasina baglayacaklar.

MADENLERDE, LIMANLARDA,
INSAATLARDA, FABRIKALARDA OLMEK
ISTEMiIYORUZ! KADERIMIZ DEGIL
KATILIMIZ BIR!

Siz tageron sistemini biitiin ¢caligma alanlarina
yaymak i¢in yasa ¢ikartmayi planlarken biz her giin
oliiyoruz. Istanbul Is¢i Saghigi ve Is Giivenligi
Meclisi'nin raporuna goére Soma madenindeki
cinayetin yasandigi mayis ayinda en az 414

isci yasamini yitirdi. Olen iscilerden 10'u kadin 404"
erkek, 2’si gocuktu. Mayis ayiyla birlikte 2014
yilinin ilk bes ayinda en az 810 is¢i hayatini kaybetti.
Aylara gore dagilim soyle: Ocak ayinda 87 is¢i,
Subat ayinda 77 is¢i, Mart ayinda 117 is¢i, Nisan
ayinda 115 is¢i, Mayis ayinda 414 is¢i. Taseron
sistemi dldiiriiyor. Oldiirmediginde de siiriindiiriiyor.

Sendikalar goreve: Taseronun yasallasmasi
degil yasaklanmasi gerek!

Bir baska oyun da sendikalarin Bagbakan Erdogan’la yaptig
goriisme sonunda bizzat Erdogan’in Onerisi ile taseron
konusunu tartigacak bir komisyon olusturulmasi. AKP
sendikalar1 da isin i¢ine katarak taseronlastirma yasasina
mesruiyet kazandirmaya g¢alisiyor. Oysa getirilmek istenen
diizenlemelerin ne anlama geldigini bilen sendikalarin
yasanin kenarin1 kosesini torpiillemekle ugragmasi kabul
edilemez. Sendikalar is¢i sinifinin g¢ikarlarimi savunacaksa
savunacaklari tek sey taseronun yasaklanmasidir.



Fabrikalardan haberier...

Gostermelik is birakma degil hesap
sormak istiyoruz

Soma’da yasananlar ne kaza ne de kader. Diipediiz
cinayet hatta katliam. Hem kaybettigimiz is¢ileri anmak
hem de tepkimizi goéstermek igin fabrikalarimizda is
biraktik. 3 dakikalik saygi durusundan ibaret bir eylem
yetmezdi. Ama fabrikada sendikanin karariyla yapilan
torende sendika yerine fabrika yonetiminden konugma
yapilmasi dogru degildi. Ciinkii dyle ya da boyle bu
iilkede is¢i canini hige sayan iicretli kolelik diizeninin
olusmasinda bizzat Ko¢’un kendisi rol oynamistir. Eger
Soma’daki  kardeslerimizin  hesabin1  soracaksak
sendikalarimiz patronlardan ve hiikiimetten bagimsiz
olmalidir.

Tofas tan bir is¢i
Limanda kolelik diizeni

Limanda taseron iscisi olarak calisiyoruz. Ama
taseronuz diye kole oldugumuzu diisiiniiyorlar. Kelle
koltukta calisiyoruz. Birisi 6lmeden giivenlik 6nlemi
almmiyor. Patron kafasina estiginde bizi baska yerdeki
islerine gotiirmeye calistyor. Nerenin i§¢isiyiz, patronun
kolesi miyiz belli degil? Maasin1 diizenli alan, mesaisi
diizgiin yatan yok. Hakkimizi almak i¢in birlik olmaktan
baska care yok. Sustukca karsi ¢ikmadik¢a daha ¢ok
iizerimize geliyorlar.

Gemlik Limant 'ndan bir isci

Sozlesme alim

hizlanmyor

yaklasiyor taseron

Eyliil’de toplu sozlesmeler yapilacak. Sozlesme zamani
yaklastikca taseron is¢i alimi da hizlaniyor. Artik
kadrolu is¢i hi¢ alinmiyor. Taseron diizeninin kadroluyu
etkilemedigini diistinmek yanlis. Tageron sayisi arttikga
ucuz taseron yerine pahali hale gelen kadroluyu
cikartmak isteyecekler. Ustelik bir kez ciktiktan sonra
yeniden kadrolu is bulmak yavas yavas imkansiz hale
geliyor. Taseron zulmiine ayrim yapmadan hep birlikte
kars1 ¢cikmaliyiz.

Cimtas 'tan bir is¢i

Neden sendikah
direniyoruz?

olduk? Nig¢in

Bir giin arkadas makineye parmagini kaptirdi. Parmagi
koptu, hastaneye gitti. Parmagi bulun, dikecegiz dediler.
Biz fabrikada parmag: aradik. Sorumlu geldi “’ne oldu
niye kapattiniz makineyi a¢in hemen herkes isine
birakin parmagi’’ dedi. Yapi1 krediye talimat var. Benim
is¢im geldiginde kredi vereceksin diyorlar. 3 giin calis
kredi aliyorsun. Cogu is¢i bu yiizden geliyor. Krediye
bagimli kilip mecbur ¢alistiriyorlar! 5 yil 6nce 850 tl ile
girdim ¢ikarken de ayni parayr aliyordum. Lavabo
onlinde turnikeler var. Girerken kart gosteriyorsun. 10
dk tizerine ¢ikarsan parandan kesiliyor. Cay molamiz
yok. 12 saatte bir 6glin yemek veriliyordu. Bu diizen
bizi 6ldiirmiiyor stiriindiiriiyor!

Stitas 'tan bir is¢i

Ne baskilar ne de pislikleriniz bizi
yildiramaz

Tirkiye’de hi¢ yasamadigimiz bir sey yasadik. Soma’da
301 is¢i kardesimizi kaybettik. Onlarin topragi
kurumadan kalkip bize burada hayvan diskis1 doktiiler.
Gecen giin ¢ikmis diyorlar ki biz bunu c¢evre
diizenlemesi icin yaptik. Biz ¢iftlikten geldik
metropolde biiyiimedik. Oyle giibre ddkersen bir sey
yetistiremezsin. Burada bircok alan var. Burasi Siitas’a
ait bir alan degil, burasi bizim eylem alanimiz. Bizim
istiimiize 13 ton pislik doktiiler. Bu bize hakaretti.

Stitas 'tan bir is¢i

OKku, okut, paylas!

Haberlerinizi, Sikayetlerinizi Ve Onerilerinizi
Bizimle Paylasin Yayinlayalim

Telefon: 0(530) 11291 09
iscininsesibursa@agmail.com
https://twitter.com/metaliscisi
www.facebook.com/metalisci
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